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CRITERIOS QUE SERAN APLICADOS POR LAS COMISIONES ESPECIALES DE UBICACION DEL
PERSONAL ACADEMICO PARA LA SEGUNDA CONVOCATORIA DE RECATEGORIZACION

Luego del proceso de recategorizacidon docente llevado a cabo durante el afio 2017, y con base
en la experiencia obtenida durante este proceso, la Comision de Escalafén Docente (CE) y las
Comisiones Especiales de Ubicacion del Personal Académico (CEUPA), han considerado
necesaria la incorporacion de algunas aclaraciones para el nuevo proceso de recategorizacion
docente. El texto afiadido a los criterios evaluados durante el proceso del afio 2017, incluyen
detalles del tipo de evidencia que es validada, asi como la normativa, dentro del Reglamento
General de Personal Académico y Escalafén de la PUCE que esta siendo aplicado en este proceso,
que permitira que los docentes cuenten con un Unico documento, donde encontraran toda la
informacidn requerida para el proceso de recategorizacion.

Las Comisiones Especiales de Ubicacidn de Personal Académico (CEUPA) validaran lo siguiente:
CRITERIO CONCURSO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION

Para docentes vinculados a la PUCE a partir del 12 de octubre de 2010 (fecha en que entré en
vigencia la LOES) se verificard que exista el certificado o copia del acta donde se evidencie que
gano el concurso de merecimientos y oposicion.

Para docentes que se vincularon a la PUCE antes del 12 de octubre de 2010 se acepta cualquier
modalidad de ingreso.

El haber participado en un concurso de merecimientos y oposicion serd el primer criterio a ser
validado. Los docentes que no cuenten con evidencia de haber ingresado mediante concurso de
méritos y oposicion, no podrdn continuar con el proceso de recategorizacion (Texto afiadido por
CE y CEUPA).

CRITERIO FORMACION ACADEMICA
El titulo:

e Laexigencia de ser al menos maestria o especialidad médica

e El registro correspondiente en la SENESCYT

e Laafinidad de la formacion académica (maestria/doctorado) con las actividades de docencia
e investigacion. Para el efecto, se considerara que las actividades académicas sean afines al
titulo de maestria o especialidad médica o Ph.D. Para medir el 50% de afinidad, se tomardn
en cuenta las horas de investigacion y las horas de docencia. Los proyectos de vinculacion
serdn considerados siempre y cuando el docente proporcione a la Direccion de Desarrollo
Docente un certificado emitido por la Direccion de Vinculacion que indique el tipo de
participacion y la descripcion del proyecto. No se tomardn en cuenta las horas de gestion
académica. Se evaluardn los tres periodos académicos 2018. (Texto modificado por CE y
CEUPA)
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A los titulos en educacion o docencia se les reconocerd afinidad para materias relacionadas con
pedagogia y educacion.

Se justificarad la afinidad del titulo con la imparticion de clases de investigacion si se cuenta con
una maestria de investigacion o un doctorado, o en su defecto, cuando se presenten evidencias
de experiencia en investigacion y publicaciones (Ph.D.) (Texto modificado por CE y CEUPA).

Los docentes de cualquier campo de conocimiento pueden presentar investigaciones respecto
a educacioén superior.

Texto afadido por CE y CEUPA
Los titulos de Ph.D. de paises anglosajones equivalen a doctorado.

Las CEUPA no podrdn determinar la afinidad a través del andlisis de los estudios de pregrado que
tenga el docente.

La afinidad se reconocerd unicamente a partir del andlisis del titulo del cuarto nivel. Se
considerard el campo amplio de conocimiento para impartir asignaturas bdsicas y el campo
especifico de estudios de cuarto nivel para impartir asignaturas profesionalizantes.

Se aceptardn certificados en inglés sin traduccion. En el caso de otros idiomas, se requiere su
traduccion al espafiol.

En los titulos donde no se mencione el drea de conocimiento, como en el caso de Ph.D. se deberd
incluir la evidencia del récord académico o el titulo de la tesis.

CRITERIO CAPACITACION

Se aceptaran todos los cursos, seminarios, congresos, simposios o talleres bajo las modalidades
de aprobacidn, participacidn, terminacién o asistencia que hayan sido realizados durante la
trayectoria académica o profesional del docente, ofertados por una institucion de reconocido
prestigio académico o profesional.

No se aceptaran cursos que sean parte de mallas curriculares de maestrias, especializaciones
médicas o doctorados, a no ser que el docente tenga mas de un titulo de los antes enunciados
y el titulo que desee validar como capacitacidon, no haya sido validado como requisito de
formacidn académica. Esto incluye programas de diplomado, especializaciones no médicas y
maestrias con titulo propio y no oficiales. Para ello, se presentara como evidencia el registro
académico de notas o aprobacion que indique en qué programa se recibio el curso. Cuando un
docente quiera validar asignaturas de un sequndo titulo académico como horas de capacitacion,
debe ingresar un registro en el Sistema de Gestion Docente con la correspondiente evidencia, por
cada asignatura que solicite validacion. La evidencia deberd ser el récord académico que sefiale
la aprobacion de la asignatura y el nimero de créditos u horas (Texto afiadido por CE y CEUPA).

Se aceptaran exclusivamente capacitaciones recibidas. La evidencia debe especificar dias y/o
numero de horas. No se aceptaran capacitaciones impartidas.
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Tipos de capacitacion a evaluar:

1. Metodologias de aprendizaje e investigacion.- Se reconocerdn capacitaciones sobre:

Metodologias de investigacion

Publicacion de articulos cientificos

Capacitacidén para directores de trabajo de titulacién

Identidad Ignaciana

Pedagogia

Tecnologias de informacién y comunicacién para la educacion universitaria
Herramientas tecnoldgicas para docentes

Curriculum universitario

Gestidn curricular y disefio de médulo por competencias

Creatividad y educacion superior

Escritura cientifica y analisis de datos

Evaluacion educativa

Herramientas para gestionar el conocimiento

Educacion entre pares: teorias, modelos y perspectivas metodolégicas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Metodologia de la ensefanza y aprendizaje

Didactica

VVVVVVVYVYVVVVYVVYY

2. Capacitacion _en campo de conocimiento afin a las actividades de docencia e
investigacion.

Se reconoceran todos los cursos, talleres, congresos, simposios y seminarios de
actualizacién en el campo especifico afin a las actividades de docencia e investigacién que
realiza.

Texto afiadido por CE y CEUPA

Sélo se validardn certificados en los que consten los siguientes datos:

Fecha y duracion (si no hay horas, se calculardn 8 horas por cada dia),
Institucion que lo otorga,

Nombre del docente que recibid la capacitacion,

Nombre del curso.

VVVYVYVY

Se aceptan certificados en inglés sin traduccion.

En los certificados de eventos cientificos en los que el docente participe como ponente, se restard
una hora de capacitacion impartida y las demds se considerardn horas de capacitacion recibida.
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CRITERIO EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

Se aceptard participacion en investigaciones cientificas. Esto excluye consultorias,
asesoramiento técnico o trabajos que en ultimo término no conduzcan a publicaciones
cientificas o productos patentables. Sélo se aceptardn investigaciones que sean de cardcter
académico. La evidencia debe ser un certificado que incluya fecha de inicio y fin, el tipo de
participacion y el nombre de la investigacion (Texto modificado por CE y CEUPA).

El tiempo de experiencia, en caso de que los proyectos de investigacion fueren superpuestos en
el tiempo, se contabilizara desde la fecha de inicio del primero hasta la fecha de finalizacion del
ultimo. Solo se consideraran los periodos en los que se evidencie efectiva participacién en los
proyectos.

Texto Afiadido por CE y CEUPA

En caso de que el docente esté aplicando a grados superiores a principal 1, deberd, ademds,
constar en la evidencia si tuvo financiamiento internacional y si participaron grupos de
investigacion o investigadores internacionales”.

Se aceptard unicamente la participacion como investigador, codirector y director. Estas dos
ultimas equivalen al mismo rol.

No se validardn las experiencias de investigacion realizadas en calidad de estudiante de grado o
posgrado conducentes a la obtencidn de un titulo, ni participaciones como rol de colaborador.

Las investigaciones realizadas en un posdoctorado serdn consideradas como experiencia en
investigacion.

Los proyectos de investigacion PUCE realizados en 10 meses, serdn considerados con una
duracion de un afio académico. No aplica este criterio para otras instituciones.

Se aplicarad el Art. 64 de la Seccion lll, Estimulos al personal académico del Reglamento General
de Personal Académico y Escalafdn de la PUCE:

e) “La direccion o codireccion de un proyecto de investigacion, de al menos 12 meses de duracion,
desarrollado en una de las cien mejores instituciones de educacion superior extranjeras o
instituciones de investigacion, sequn el listado definido por la SENESCYT para el reconocimiento
del titulo de doctor (PhD o su equivalente), conforme al articulo 27 del Reglamento General a la
Ley Orgdnica de Educacion Superior, se reconocerd como la direccion o participacion en tres
proyectos de investigacion con una duracion de 12 meses cada uno”.

f) “La direccidn o codireccion de un proyecto de investigacion, de al menos 12 meses de duracion,
desarrollado en una de las diez mejores instituciones de educacion superior de América Latina,
segun el Ranking Iberoamericano de SCImago Institutions Rankings, o instituciones de
investigacion segun el listado de instituciones de investigacion elaborado por la SENESCYT,
independientemente de su duracion, se reconocerd como la direccion o participacion en dos
proyectos de investigacion con una duracion de 12 meses cada uno"
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CRITERIO PUBLICACIONES Y OBRAS RELEVANTES

Para evaluar la relevancia de las obras, el marco de referencia aplicable se encuentra en la
Seccién 1l del Reglamento General de Personal Académico y Escalafon de la PUCE, que
corresponde a las Obras Relevantes.

Con el fin de cumplir con los requisitos establecidos por el CES para evaluacién de la educacion
superior, se validaran publicaciones que se encuentren en las bases de datos de Elsevier
(Scopus); SCImago (Basado en Scopus); Thomson Reuters, cominmente conocidas como bases
de datos ISl y hoy agrupadas en el Web of Science-WOS (Social Science Citation Index, Science
Citation Index y A&HCI Arts & Humanities Citation Index).

También se podran reconocer los siguientes sistemas de indexacion: Red de Revistas Cientificas
de América Latina y El Caribe, Espafia y Portugal (Red AlyC); Scientific Electronic Library Online
(SciELO); Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciencias da Saude (LILACS); MEDLINE;
PsycINFO; Educational Resources Information Center (ERIC); Open Academic Journal Index
(OAJ1); Directory of Open Access Journals (DOAJ) y otras de reconocido prestigio, de acuerdo al
campo disciplinar, siempre que cumplan con los estandares minimos que se especifican a
continuacién.

Se aceptardn publicaciones indexadas en LATINDEX (Texto modificado con base en el oficio del
Rectorado R. 371 con fecha 6 de julio de 2017).

Se aceptaran publicaciones en revistas cientificas que se encuentren en espera de publicacidn
pero que ya cuenten con una certificacidon de la aceptacion.

Texto Afadido por CE y CEUPA

Articulo 60.- Definicion de obra relevante. Se entenderd como obra relevante a la produccion
académica que represente un aporte en el desarrollo y sistematizacion del conocimiento y la
cultura, que contribuya a nuevos avances o a la consolidacion de los correspondientes campos
de conocimiento de cardcter disciplinario, inter, multi o transdisciplinario; de igual manera, se
considera obra relevante al desarrollo de procesos y productos tecnoldgicos que generen
innovacion o transferencia de tecnologia, debidamente fundamentados tedrica y
empiricamente; asimismo, se considerard obra relevante a la creacion o produccion artistica que
favorezca al desarrollo de la cultura y el arte.

Articulo 61.- De las obras publicadas.

c. Propiedad Industrial: Para fines de validar una propiedad industrial como obra relevante, de
acuerdo con las normas del presente reglamento, deberd acreditarse su registro a través del
correspondiente documento debidamente legalizado por el Instituto Ecuatoriano de Propiedad
Intelectual (IEPI), en el caso de propiedad industrial nacional, o por el organismo competente, en
el caso de propiedad industrial extranjera.

d. Produccion artistica: Creaciones o presentaciones artisticas en los dmbitos de: artes escénicas,
disefio arquitectonico o de objetos, disefio grdfico, y conservacion y restauracion;, composicion
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de obras, interpretacion musical: grabaciones, conciertos, participaciones en eventos
internacionales, creaciones de indole artistico-pedagdgico. e. Obras, disefios (incluidos
softwares), prototipos, creaciones u obtenciones vegetales o animales: Aquellas obras, disefios
(incluidos softwares), prototipos, creaciones u obtenciones vegetales o animales, que hayan sido
creadas o desarrollados y que cuenten con la valoracidn de otra IES o dos expertos.

Publicaciones

Articulo 61.- De las obras publicadas. Para la determinacion de la relevancia y pertinencia de las
obras publicadas, se considerard las siguientes alternativas:

a. Libros, capitulos de libros y articulos: Este tipo de publicaciones, sean en formato fisico o
digital (PDF, ePub, eBook, etc.), siempre que cumplan como minimo los siguientes criterios:

1. Obrade autoria individual o colectiva, revisada por al menos dos pares académicos o por
revision a doble ciego externos a la PUCE, y que tengan la experticia correspondiente,
por un comité editorial o experto, o publicada por una editorial de prestigio.

2. En caso de obra colectiva, se debe identificar el o los autores o coautor o coautores.
Deben estar publicados en editoriales en los que se pueda evidenciar un proceso de
calidad en la seleccion y evaluacion de los textos originales o revision a doble ciego, por
un comité editorial o por un experto, o publicada por una editorial de prestigio.

3. Deberd tener el ISBN (International Standard Book Number), a partir de la entrada en
vigencia de la LOES.

4. Cuando se trate de una obra seriada, deberd poseer el ISSN (International Standard
Serial Number), si se trata de una publicacion realizada a partir de la entrada en vigencia
de la LOES. 34

5. El comité editorial utilizard mecanismos rigurosos y uso de estdndares internacionales,
para evaluar la calidad de la obra.

b. Contribuciones presentadas en congresos, conferencias, seminarios u otros tipos de
reuniones de relevancia cientifica: Se consideran relevantes las actas-memorias de congresos y
los proceedings que cuenten con el ISBN a partir de la vigencia de la LOES, en su compilacion,
que tengan procedimientos selectivos en la admision y revision por pares, de ponencias tanto a
nivel nacional o internacional, y que dispongan de un comité cientifico u organizador. No se
considerardn los resumenes o abstracts, debiendo ser necesaria la publicacion completa.

Articulo 63.- Obras que no se consideran relevantes. - No se consideran obras relevantes los
siguientes documentos, aunque hayan obtenido ISBN o ISSN:

a) Informes de actividades de gestion.
b) Articulos de opinidn o editoriales. 35
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¢) Los modelos, planes estratégicos o normativas institucionales.

d) Las bibliogrdfias, citas, glosarios o similares.

e) Los informes de trabajos de consultoria individual o colectivos.

f) Resedias institucionales o similares.

g) Informes de rendicion de cuentas en todos los formatos.

h) Nuevas publicaciones o ediciones que no representen cambios significativos de trabajos
previos, en distintos formatos (capitulos de libros, articulos indexados, entre otros).

i) Trabajos de titulacién, incluyendo tesis.

j) Los manuales o guias de trabajo docente, en todas las dreas de conocimiento, no constituyen
una obra relevante de orden cientifico.

k) Las revisiones de partituras (impresas o manuscritas), salvo que vayan acompafiadas de
estudios preliminares o anotaciones que sean fruto de una investigacion personal.

1) Obras que no tengan relacion con el campo de conocimiento correspondiente a las actividades
de docencia o investigacion, con excepcion de aquellas relacionadas con el campo de la
educacion superior.

m) Otras que determine la PUCE, en ejercicio de su autonomia

Adicionalmente, se debe considerar los literales a y h del numeral 3 del articulo 64 de la Seccidn
Ill, Estimulos al personal académico, del Reglamento General de Personal Académico y Escalafén
de la PUCE:

a) En el caso de que las publicaciones de un docente se encuentren en el “veinticinco por ciento
superior de los rankings cientificos de ISI Web of Knowledge o SCImago Journal Rank, en relacidn
a cada campo del conocimiento, conforme a la Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion (CINE) establecida por la UNESCO, medida por el factor de impacto en el afio de su
publicacion”. En estos casos, cada publicacion se reconocerd como la publicacidn de tres articulos
indexados en otras revistas.

h) “El haber realizado un programa posdoctoral con al menos 12 meses de duracién en una de
las universidades ubicadas en el listado elaborado por la SENESCYT, de acuerdo con el Articulo
27 del Reglamento General de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, se reconocerd como la
creacion o publicacion de una obra de relevancia”.

Se debe tomar en cuenta lo siguiente:

e La revision y evaluacion de obras por pares o comité debe haberse realizado para el
proceso de aceptacion o publicacion de la obra y no extempordneamente (para otros
procesos como la recategorizacion docente).

e Enelcaso de validacion de obras revisadas por pares o por comité, debe constar alguna
evidencia clara en la obra o en documento adjunto que para su proceso de aceptacion y
publicacion se realizé una evaluacion de la calidad de la misma como un paso claro
dentro del proceso. Esta evidencia debe ser ingresada en el SGD.
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e No se aceptardn auto-publicaciones de libros financiadas por el mismo autor, tampoco
que sean los mismos autores los que hayan realizado la administracion del proceso de
revision de pares.

e Los pares académicos que evaluen las obras deben corresponder a una disciplina afin a
la obra evaluada.

e Enelcaso de que las CEUPA identifiquen disciplinas que no se encuentren representadas
en los indices que se hace referencia en los “criterios de recategorizacion”, deberdn
presentar los casos y la propuesta de validacion a la Comision de Escalafon, previa la
aceptacion dentro del proceso de recategorizacion docente. El mismo criterio se aplicard
para publicaciones en revistas indexadas en otras bases.

e No se considerardn obras relevantes los posters presentados en congresos.

En caso de que una CEUPA evidenciara falsa co-autoria remitird el caso al Comité de Etica de la
PUCE.

Se validardn patentes en las que se demuestre el impacto que ha tenido en su aplicacion.

Otras obras relevantes

En el caso de las obras de arquitectura, disefio y artes, deberdn tener el aval de concursos
nacionales o internacionales, o de dos expertos de reconocida trayectoria. Las obras que se
presenten deben ser de autoria o co-autoria (en colaboracion), no solo como colaboradores.

CITERIO EXPERIENCIA DOCENTE

Se contabilizara el tiempo que el profesor haya ejercido la docencia (en la PUCE o fuera de ella).
Esto incluird periodos como personal académico no titular. Sin embargo, no se contabilizard la
practica docente o experiencia como asistente de docencia o de investigacion obtenida durante
la formacidn académica de maestria, especialidad médica o PhD.

Texto afiadido por CE y CEUPA
Se contabilizaran periodos no superpuestos en el tiempo. La evidencia debe ser un certificado
emitido por la IES que indique la fecha de inicio y fin, el tipo de actividad académica.

No se acepta como experiencia académica la imparticion de cursos de educacion continua.

Se tomardn en cuenta los literales ¢ y d, del articulo 64, Seccion Ill, Estimulos al personal
académico, del Reglamento General de Personal Académico y Escalafon de la PUCE:

¢) “La experiencia como personal académico en una de las cien mejores instituciones de
educacion superior extranjeras o instituciones de investigacion de alto prestigio, segun los
listados definidos por la SENESCYT, conforme al articulo 27 del Reglamento General a la Ley
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Orgdnica de Educacion Superior, se reconocerd como el triple del tiempo de experiencia como
personal académico en otras instituciones de educacion superior”, y

d) “La experiencia como personal académico en una de las diez mejores instituciones de
educacion superior o instituciones de investigacion de América Latina, segun el Ranking
Iberoamericano de SCImago Institutions Rankings o el listado de instituciones de investigacion
elaborado por la SENESCYT, se reconocerd como el doble del tiempo de experiencia como
personal académico”

RECATEGORIZACION A GRADOS SUPERIORES A PRINCIPAL 1 (Texto afiadido por CE y CEUPA)

En reunion del 25 de septiembre de 2017 el Consejo Superior autorizé a la Direccion General
Académica proceder con la recategorizacion docente para grados superiores a Principal 1, a la
luz del articulo 56 del Reglamento General de Personal Académico y Escalafén de la PUCE
(Aprobado el 13 de febrero de 2017).

Un docente puede ser recategorizado a grados superiores a Principal 1 si cumple con todos los
requisitos previstos en el articulo 58 del Reglamento General de Personal Académico y Escalafén
de la PUCE (el numero de articulo cambia por la reforma al Reglamento aprobada el 15 de
febrero de 2018).

En estos casos se aplicardn todos los criterios descritos previamente en este documento y los
siguientes:

CRITERIO CAPACITACION IMPARTIDA
Las ponencias en congresos internacionales y nacionales de relevancia pueden considerarse

como capacitacion y actualizacion impartida de mayor valor que la capacitacion que se imparte
en eventos especificos de educacion continua (cursos de extension).

Ponencias en congresos/simposios internacionales

Equivalencia

Requisitos
qa en horas

e Que sea organizado por una(s) institucion(es) de Educacion
Superior,  instituto(s) de investigacidon,  asociacion(es)
académica(s) o profesional(es) de prestigio. No se deben aceptar
congresos organizados por empresas.

e Que como resultado de ese congreso se hayan publicado 6 horas
sus proceedings o memorias.

e Que los congresos tengan un resumen/abstract publicado.

e Que se haya tenido un comité cientifico u organizador.

e Que sea organizado por una(s) institucion(es) de Educacion

. S . L L 5 horas
Superior, instituto(s) de  investigacion, asociacion(es)

9
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académica(s) o profesional(es) de prestigio. No se deben aceptar
congresos organizados por empresas.

e Que los congresos tengan un resumen/abstract publicado.

e Que se haya tenido un comité cientifico u organizador.

Ponencias en congresos/simposios o taller nacional

Equivalencia

Requisitos
q en horas

e Que sea organizado por una(s) institucion(es) de Educacion
Superior,  instituto(s) de investigacion,  asociacion(es)
académica(s) o profesional(es) de prestigio. No se deben aceptar 4 horas
congresos organizados por empresas.

e Que los congresos tengan un libro o publicacidn de los resumenes.

e Que sea organizado por una(s) institucion(es) de Educacion
Superior,  instituto(s) de investigacidon,  asociacion(es)
académica(s) o profesional(es) de prestigio. No se deben aceptar
congresos organizados por empresas.

3 horas

La capacitacion impartida debe ser realizada con el aval de instituciones de educacion superior
o instituciones de reconocido prestigio. No se aceptardn capacitaciones en empresas, colegios.

CRITERIO DIRECCION DE TESIS

En este caso se deben considerar las equivalencias sefialadas en el numeral 8 de la Disposicion
Transitoria Octava del Reglamento General de Personal Académico y Escalafén de la PUCE que
indica:

8) Desde la expedicion del Reglamento de Carrera y Escalafon de Profesor e Investigador (7 de
noviembre de 2012) y hasta el 12 de octubre del 2018, los requisitos de direccion de tesis de
doctorado y de maestria de investigacion podrdn ser sustituidos por igual nimero de trabajos de
titulacion de maestrias profesionalizantes y especialidades médicas u odontoldgicas, o el triple
de trabajos de titulacion de grado en las carreras relacionadas con los campos del conocimiento
del Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados
Académicos, que confieren las Instituciones de Educacidon Superior del Ecuador.

Estas equivalencias se pueden observar en el siguiente cuadro:

Es equivalente:

1 Tesis de doctorado

3 Tesis de maestrias de investigacion

3 Tesis de maestrias profesionalizantes o Especialidades médicas u odontoldgicas
9 Trabajos de titulacion de grado

10
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Adicionalmente, se tomardn en cuenta los literales b, g, i y j, del articulo 64, Seccion Ill, Estimulos
al personal académico, del Reglamento General de Personal Académico y Escalafon de la PUCE:

b) La publicacion como autor de un articulo en revistas indexadas, que se encuentren en el diez
por ciento superior de los rankings cientificos de IS| Web of Knowledge o SCImago Journal Rank,
en relacion a cada campo del conocimiento, conforme a la clasificacion CINE 2013 establecida
por la UNESCO, medida por el factor de impacto en el afio de su publicacion, se reconocerd como
la direccion de una tesis doctoral (PhD).

g) La direccidn de un proyecto de investigacion, de al menos 18 meses de duracion, producto de
procesos concursables y realizado como parte de una red temdtica de investigacion, en la cual
participen al menos tres universidades extranjeras o instituciones de investigacion que consten
en 37 los listados elaborados por la SENESCYT, de acuerdo con el articulo 27 del Reglamento
General de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, se reconocerd como la direccion de una tesis
doctoral (PhD).

i) La direccidn o codireccion de una tesis doctoral (PhD) en una de las cien mejores instituciones
de educacion superior extranjeras, segun el listado definido por la SENESCYT, para el
reconocimiento del titulo de doctor (PhD o su equivalente) como requisito para ser profesor
titular Principal, se reconocerd como la direccion de tres tesis doctorales (PhD.) en otras
instituciones.

j) La direccion o codireccion de una tesis doctoral (PhD) en una de las diez mejores instituciones
de educacion superior de América Latina, segun el Ranking Iberoamericano de SCImago
Institutions Rankings, se reconocerd como la direccion de dos tesis doctorales (PhD) en otras
instituciones.

CRITERIO DE SUFICIENCIA EN UN IDIOMA DIFERENTE AL MATERNO

Con el fin de apoyar a los docentes con alto mérito académico, la PUCE facilita el examen de
suficiencia en un idioma diferente al materno, aplicado por la Escuela de Lenguas previa
aprobacion de la Direccion de Desarrollo Docente.

Se aceptan otros certificados vigentes, siempre que sean emitidos en los dos ultimos afios y sean
validados por la Escuela de Lenguas.

No se aceptan récords académicos para cumplir con este requisito.
CRITERIO DE EVALUACION DEL PERSONAL ACADEMICO

La Direccion de Desarrollo Docente emitird los certificados de evaluacion del personal académico
y las CEUPA considerardn el promedio obtenido en los siguientes semestres:

Segundo semestre 2015-2016
Primer semestre 2016-2017
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Segundo semestre 2016-2017
Primer semestre 2017-2018

Finalmente, en los criterios que correspondan se aplicard el articulo 59, criterios para la
promocion.
DISPOSICIONES GENERALES

1. Las solicitudes para recategorizacién se receptaran en linea Unicamente hasta el 18 de
septiembre de 2018. En el mismo periodo, se debera ingresar la informacién vy las
evidencias de los diferentes criterios en el Sistema de Gestion Docente. Quienes
obtengan nuevos méritos con posterioridad a esta fecha, deberdn subir sus evidencias
en el sistema hasta el 12 de octubre de 2018. Es necesario que se ingresen todas las
evidencias generadas lo mds pronto posible pues a partir del 20 de agosto las
Direcciones de Investigacion, Desarrollo Docente y Biblioteca realizardn la primera
validacién de las evidencias de investigacidon, capacitacion y publicaciones
respectivamente. Favor recordar que para el caso de capacitaciones es necesario
acercarse con su certificado original a las oficinas de la Direccién de Desarrollo Docente.

2. Si alguien resulta recategorizado en un grado escalafonario menor al que aspiraba,
podra desistir de su solicitud y permanecer en el escalafén previo.

3. En el caso de que la CEUPA identifique aspectos especificos no contemplados en este
documento o tuviere inquietudes, debera hacer las respectivas propuestas o consultas
a la Comision de Escalafén Docente (escalafondocente@puce.edu.ec) para su
aprobacién o absolucion y posterior difusion a todos los docentes.

4. La CEUPA podrd invitar o consultar a expertos internos o externos a la Universidad como
evaluadores de obras y publicaciones de relevancia.

5. Encaso de que exista conflicto de intereses entre un miembro de la CEUPA y el docente
a ser recategorizado (esto es, si se trata de su propia solicitud de recategorizacién o
casos de parentesco o afinidad hasta de tercer grado, incluyendo cdnyuges, hijos,
hermanos, abuelos, nietos y hasta tios y sobrinos del cényuge), el primero deberd
excusarse.

Elaborador por:

Comisiones Especiales de Ubicacion de Personal Académico (2017-2018)

Ana Estrella Santos, Ph.D. Christian Cabezas Guerra, Ph.D.
PRESIDENTA PRESIDENTE
CEUPA Artes y Humanidades CEUPA Ciencias Sociales, Periodismo,

Informacidn y Derecho
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Lenin Torres Carvajal, Ph.D.
PRESIDENTE

CEUPA Ciencias Naturales,
Matematicas y Estadistica

Dr. Ramiro Ramadan Maldonado
PRESIDENTE
CEUPA Salud y Bienestar

Maria Isabel Durango Jaramillo, Ph.D.

PRESIDENTA
CEUPA Il Salud y Bienestar

Karina Borja Borja, Ph.D.
PRESIDENTA

CEUPA | Ingenieria, industria
construccién

Edison Higuera Aguirre, Ph.D.
PRESIDENTE
CEUPA Ciencias de la Educacion
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Lorena Meneses Olmedo, Ph.D.
PRESIDENTA

CEUPA 1l Ciencias Naturales,
Matemadticas y Estadistica

Dr. Edgar Rojas Gonzélez
PRESIDENTE
CEUPA Il Salud y Bienestar

Patricia Carrera Burneo, Ph.D.
PRESIDENTA
CEUPA Servicios

Mtr. Juan Carlos Montero Pardo
PRESIDENTE

CEUPA Il Ingenieria, industria y
construccion

Carmen Cecilia Daza Villadiego, Ph.D.
PRESIDENTA
CEUPA Administraciéon
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Mtr. Jorge Alarcon Mena

PRESIDENTE

CEUPA Tecnologias de la informacién y
comunicacién

Aprobado por:

Comisidn de Escalafon Docente

Dra. Graciela Monesterolo Lencioni Dr. Santiago Jaramillo Herdoiza
Directora General Académica Secretario General

Renato Valencia Reyes, Ph.D. Christian Cabezas Guerra, Ph.D.
Profesor Principal Investigador Il Profesor Principal

Mtr. Edmundo Maldonado Landeta Mtr. Verdnica Cordero Arroyo
Profesor Principal Directora de Grado

Mtr. Fabiola Mantilla Lopez
Directora de Desarrollo Docente

Quito, 28 de junio de 2018
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